
Non-Discrimination Policy

ROAR Florida
•ROAR Florida operates programs and services without regard to sex, race, color, and national origin, disability, 
religion, age, sexual orientation, or status as parent. Any person who believes she or he has been aggrieved by any 
unlawful discriminatory practice may file a complaint with ROAR Florida. 
•For more information on ROAR Florida civil rights program and the procedures to file a complaint, contact 
Cauney B. Bamberg, Chief Executive Officer, at 863-687-0804.

Política de No Discriminación

ROAR Florida
•ROAR Florida ofrece sus programas y servicios sin discriminar por sexo, raza, color, origen nacional, discapacidad, 
religión, edad, orientación sexual o condición de ser padre/madre. Si alguien cree que ha sido víctima de una 
práctica discriminatoria ilegal, puede presentar una queja ante ROAR Florida.
•Para más información sobre el programa de derechos civiles de ROAR Florida y cómo presentar una queja, 
contacte con Cauney B. Bamberg, Directora Ejecutiva, al 863-687-0804.

Politique de Non-Discrimination

ROAR Florida
•ROAR Florida propose ses programmes et services sans distinction de sexe, race, couleur, origine nationale, 
handicap, religion, âge, orientation sexuelle ou statut parental. Toute personne estimant avoir été victime d’une 
discrimination illégale peut déposer une plainte auprès de ROAR Florida.
•Pour en savoir plus sur le programme des droits civiques de ROAR Florida et les démarches pour déposer une 
plainte, contactez Cauney B. Bamberg, Directrice Générale, au 863-687-0804.

Antidiskriminierungspolitik

ROAR Florida
•ROAR Florida bietet Programme und Dienstleistungen unabhängig von Geschlecht, Hautfarbe, Herkunft, 
Behinderung, Religion, Alter, sexueller Orientierung oder Elternstatus an. Wer glaubt, durch eine rechtswidrige 
Diskriminierung benachteiligt worden zu sein, kann bei ROAR Florida eine Beschwerde einreichen.
•Für weitere Informationen zum Bürgerrechtsprogramm von ROAR Florida und zum Ablauf einer Beschwerde 
wenden Sie sich bitte an Cauney B. Bamberg, Geschäftsführerin, unter 863-687-0804.



ROAR Florida Title VI Reporting Form
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